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PROCES BOLONSKI — PODSTAWA ZMIAN
W SZKOLNICTWIE WYZSZYM

Proces Bolonski to ogdlnoeuropejskie przedsiewziecie, zapoczatkowane
podpisaniem w 1999 roku przez ministrow odpowiedzialnych za szkolnictwo wyzsze
dokumentu zwanego Deklaracja Bolonska. Celem ostatecznym tego przedsigwzigcia
jest utworzenie do 2012 r. — Europejskiego Obszaru (Przestrzeni) Szkolnictwa
Wyzszego. Posrod celow szczegdlowych nalezy podkreslic: stworzenie warunkow do
mobilnosci obywateli, dostosowanie systemow ksztatcenia do potrzeb rynku pracy -
zwlaszcza doprowadzenie do poprawy ,,zatrudnialno$ci” (employability), podniesienie
atrakcyjnosci i poprawienie pozycji konkurencyjnosci systemu szkolnictwa wyzszego
w Europie tak, aby odpowiadata ona wktadowi tego obszaru geograficznego w rozwoj
cywilizacji.

Podstawowymi elementami Procesu Bolonskiego stalo si¢ wprowadzenie
systemu ,latwo czytelnych” i poréwnywalnych stopni (dyploméw) oraz studiow
dwustopniowych, a takze wprowadzenia punktowego systemu rozliczania osiggnig¢
studentow (ECTS), wspieranie mobilnosci studentow i pracownikow, wspotdziatanie
w zakresie zapewniania jakos$ci ksztalcenia oraz propagowanie spraw europejskich
wksztatceniu (europejski wymiar ksztatcenia). Istotnym elementem tego Procesu jest takze
rozszerzenie dwustopniowej struktury studiéw o studia III stopnia, studia doktoranckie
oraz zacies$nianie zwigzkow ksztatcenia i badan naukowych (lepsze wykorzystanie
mozliwosci wspotpracy uczelni z innymi instytucjami prowadzacymi badania
naukowe). Bardzo waznym sktadnikiem Procesu Bolonskiego jest implementacja zasad
i standardow zapewnienia jakos$ci, zarowno wewnetrznej jak 1 zewnetrzne;.

W ramach Procesu Bolonskiego wprowadzono takze idee ,,uczenia si¢ przez
cate zycie”, w zatozeniach ktorej lezy mozliwos¢ ksztatcenia sie¢ w kazdym wieku
i czasie oraz w roznych instytucjach edukacyjnych. Program Uczenia si¢ przez
cate zycie (Lifelong Learning Programme) jest programem Unii Europejskiej
w dziedzinie edukacji i doskonalenia zawodowego, przewidzianym na lata 2007-
2013. Zasadniczym celem tego programu jest rozwo6j réoznych form uczenia si¢
przez cale zycie poprzez wspieranie wspolpracy miedzy systemami edukacji
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i szkolen w krajach uczestniczacych. Gtownym zadaniem programu jest podniesienie
jakosci 1 zwiekszenia atrakcyjnosci szkolnictwa oraz ksztatcenia zawodowego
w Europie. Idea uczenia si¢ przez cate zycie (lifelong learning) to bardzo wazny
sposob, zwigkszajacy dostep do edukacji na poziomie wyzszym. Podkresla si¢
bardzo duze znaczenie uczelni w realizacji tej idei. Oferowane programy powinny
by¢ adresowane do odbiorcy w roznym wieku oraz bra¢ pod uwage jego potrzeby
i mozliwo$ci edukacyjne. Ksztatcenie si¢ przez cate zycie to oferta i reakcja uczelni
na zmiany demograficzne, polegajace przede wszystkim na zmniejszaniu si¢ populacji
mtodziezy oraz na konieczno$ci dostosowania swojego wyksztalcenia (wiedzy,
umiejetnosci 1 postaw) do nowych potrzeb rynku pracy i zycia we wspotczesnym
$wiecie (np. potrzeba posiadania umiejetnosci .postugiwania si¢ komputerem
i technikami informatycznymi). Realizowana w praktyce idea lifelong learning to
szansa na znalezienie ,,nowej” pracy i zwigkszenia zatrudnialnosci (employability)
0s0b w roznym wieku.

Zgodnie z wytycznymi Procesu Bolonskiego idea ta powinna by¢ uznawana
za priorytetowa w kazdej uczelni oraz powinna by¢ realizowana z zastosowaniem
nowoczesnym technik dydaktycznych takich jak ,,uczenie na odlegtos¢” (e-learning),
aw czesci merytorycznej proponowanych programow adresowana do 0s6b w réznym
wieku i ré6znym poziomie wyksztatcenia. Warte podkreslenia jest to, ze w czesci
wykonywanych zawodow (np. medycznych) na absolwentéw konkretnych kierunkow
studiow naktada si¢ obowigzek ,,ksztalcenia ustawicznego”, co bardzo dobrze wpisuje
sie¢ w ideg ksztalcenia przez cate zycie.

Kolejnym istotnym elementem idei uczenia si¢ przez cate zycie, w ramach Procesu
Bolonskiego, jest uznawalno$¢ efektéw ksztatcenia, uzyskanych droga nieformalng.
Ksztalcenie nieformalne (informal learning) moze nie mie¢ formy zorganizowanej (nie
ma zaje¢, kursow, zaliczen, itp.) i jest uzyskiwane np. drogg samoksztatcenia w trakcie
wykonywanej pracy. Chciatbym jednak podkresli¢, iz do tej pory nie wypracowano
jednak na poziomie migdzynarodowym jednolitych regulacji i zasad pozwalajacych
na porownywanie oraz certyfikowanie uzyskanych w taki sposob kwalifikacji.

Jednym z naczelnych zalozen Procesu Bolonskiego jest stworzenie Europejskiego
Obszaru Szkolnictwa Wyzszego. Aby osiagna¢ ten cel konieczne jest uporzadkowanie
struktury ksztalcenia i systemow uznawania kwalifikacji w panstwach akcjonariuszach
tego procesu. Aby sprosta¢ temu zadaniu zaproponowano Ramowe struktury
kwalifikacji Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego (EOSW). Jest to
“uniwersalna ramowa struktura, ktora przedstawia w sposob przejrzysty zaleznosci
pomiedzy krajowymi ramowymi strukturami kwalifikacji uzyskiwanych w szkolnictwie
wyzszym w Europie i kwalifikacjami, ktore one zawierajq. Jest to proces tqczgcy
krajowe ramowe struktury”. Z tej definicji jednoznacznie wynika , Zze ramowa
struktura dla EOSW ma charakter porzadkujacy i normatywny, ktory jest niezbedny
dla uznania systemow i efektow ksztalcenia w réznych krajach. Aby tego dokonaé
konieczne jest zdefiniowanie kwalifikacji (dyplomow) w zakresie poziomu,
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mierzonego naktadem pracy studenta (punkty ECTS), profilu, okreslajacego charakter
uzyskanych kwalifikacji oraz efektow ksztalcenia (learning outcomes, competences)
okreslajacych: zakres wiedzy (knowledge), posiadane umiejetnosci (skills) oraz tzw.
inne kompetencje, w tym postawy (attitiudes). Oznacza to, ze definiowanie standardow
ksztatcenia powinno odbywac si¢ poprzez poréwnywalne kompetencje absolwentow.
W kazdym panstwie realizujacym zasady Procesu Bolonskiego okre$lona jest
Krajowa ramowa struktura kwalifikacji (w szkolnictwie wyzszym), ktora stanowi
»jednolity opis, na szczeblu krajowym lub poziomie catego systemu edukacji,
ktory jest zrozumialy w skali miedzynarodowej, pozwala opisac i powigzaé ze soba
w sposob spojny wszystkie kwalifikacje 1 inne osiggnigcia w ramach ksztatcenia
w szkolnictwie wyzszym oraz okre§la zalezno$ci pomiedzy kwalifikacjami
uzyskiwanymi w szkolnictwie wyzszym”. Do elementdéw krajowej ramowej struktury
kwalifikacji nalezy opis uzyskanych kwalifikacji. Kwalifikacje absolwenta zazwyczaj
opisane sa w dyplomie lub $wiadectwie, gdyz to jest dokument wydawany przez instytucje
lub organy wiladz poswiadczajace osiagnigcie okreslonych efektow ksztalcenia.
W ramowych strukturach kwalifikacji opis kwalifikacji powinien zawiera¢: naktad
pracy, cykl lub poziom, efekty ksztatcenia, kompetencje i profil studiow.

Niezwykle waznym elementem Procesu Bolonskiego jest zapewnienie i utrzymanie
wysokiej jakosci ksztalcenia. Europejskie Stowarzyszenie na rzecz Zapewnienia
Jakosci w Szkolnictwie Wyzszym (ENQA) opracowato ,,Standardy i wskazowki
dotyczace jakosci ksztalcenia w Europejskim Obszarze Szkolnictwa Wyzszego”.
Nalezy podkresli¢, ze zapewnienie jako$ci ma podwdjny wymiar: zewnetrzne
zapewnienie jakosci, ktorym zajmujg si¢ niezalezne instytucje oraz wewngtrzne
zapewnienie i podnoszenie jakosci w uczelniach

Zgodnie z zaleceniami ENQA, wewngtrzne standardy oceny jako$ci obejmuja
wiele réznych elementoéw takich jak: polityka oraz procedury zapewnienia jakosci,
zatwierdzanie, monitoring oraz okresowy przeglad programéw, a takze ich efektow,
ocenianie studentdéw, zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej, zasoby do nauki
oraz $rodki wsparcia dla studentéow, systemy informacyjne oraz publikowanie
informacji

W podsumowaniu chcialbym podkresli¢, ze celem tego opracowania jest
przedstawienie podstawowych kierunkéw przemian w szkolnictwie wyzszym
zwigzanych z wprowadzeniem zasad Procesu Bolonskiego.

* Opracowano na podstawie materiatdéw dostgpnych na stronie Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Programu Erasmus, publikacji ,,Proces Bolonski to juz 10 lat” A. Krasniewski FRSE,
Materiatéw zamieszczonych na stronie FRSE: Program ,,Uczenie si¢ przez cate zycie” (LLL) oraz
materiatlow z Konferencji europejskich ministréw do spraw szkolnictwa wyzszego — Ramowa struktura
kwalifikacji Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego” . Bergen 19-20 maja 2005r. , Warszawa
2005, ,,Praktyczny przewodnik tworzenia programow studiow zintegrowanych z okresem mobilnosci”
FRSE, Warszawa 2009, a takze materiatdw z seminariow Bolonskich.
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