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Wstep

Ankieta, ktoérej wyniki przedstawimy Panstwu, miata na celu
odpowiedzie¢ miedzy innymi na nastepujace pytania:
Jak postrzegamy swoj zawod?
Czy wykonywana praca sprawia nam satysfakcje?
Czy zatujemy swoich wyborow
zawodowych?

Jak postrzegamy deregulacje zawodu?




Grupa badawecza

Badania przeprowadzono na grupie pracownikow trzech
wojskowych bibliotek warszawskich. Ankieta skladala sie
z 16 pytan, a jej celem byto zbadanie satysfakcji pracownikow

tychze bibliotek.

Centralna Biblioteka Wojskowa

Biblioteka Gléwna
Akademii Obrony Narodowej

Biblioteka Gtéwna
Wojskowej Akademii Technicznej




Grupa badawcza

W ankiecie udziat wzieto 115 bibliotekarzy. Najliczniejsza
grupe, bo az 56% stanowili pracownicy Centralnej
Biblioteki Wojskowej.






Prezentator
Notatki do prezentacji
Wśród ankietowanych 28% legitymowało się wykształceniem wyższym bibliotecznym, 24% wyższym innym, 25% ukończyło studia podyplomowe, a 19% zadeklarowało wykształcenie średnie.
1% wśród ankietowanych to osoby z doktoratem a 3% to osoby z wykształceniem innym.






Starszy kustosz



Prezentator
Notatki do prezentacji
Biorąc pod uwagę stanowiska zajmowane przez ankietowanych najliczniejszą grupę stanowili: kustosze 18% i starsi bibliotekarze 17%. Najmniej reprezentowani byli dokumentaliści od 0-2%.

Kadra kierownicza – 13%
Starszy kustosz – 12%
Kustosz – 18%
Starszy bibliotekarz – 17%
Bibliotekarz – 13%
Młodszy bibliotekarz – 5%
Starszy referent – 1%
Referent – 3%
Starszy dokumentalista – 1%
Dokumentalista – 2%
Technik dokumentalista – 0%
Informatyk – 3%
Magazynier – 5%
Inne – 7%



Kwalifikacje

Zastanawiajac sie nad rozwojem zawodowym
respondentow, postanowiono zbadag, ilu z nich
zaczynajac prace w bibliotece mialo odpowiednie

przygotowanie zawodowe.
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Kwalifikacje

Podazajac tym tropem 57% badanych uzupetniato
kwalifikacje bibliotekarskie w ciggu ostatnich 10 lat.




Kwalifikacje

Az 80% brato udziat w réznych formach doskonalenia
zawodowego i szkoleniach. Zatem mozna stwierdzic,
ze zawod ten wymaga ustawicznego podnoszenia
kwalifikacji i bibliotekarze chetnie w nich uczestnicza.



Prezentator
Notatki do prezentacji
Aż 80% brało udział w różnych formach doskonalenia zawodowego i szkoleniach. Zatem można stwierdzić, że zawód ten wymaga ustawicznego podnoszenia kwalifikacji i bibliotekarze chętnie w nich uczestniczą.


Zawod czy powolamnie

Jedno z pytan miato udzieli¢ odpowiedzi na pytanie jak
bibliotekarze postrzegaja swoj zawod? Co sklonito ich do
podjecia akurat takiej profesji. Tak wiec 70%
respondentow traktuje

ten zawod jako powolanie, e
1% zdecydowanie uwaza, 100% ___ ZDANIA
ze to przypadek, a nie 80% s ov
powolanie, a 10% nie ma 449 b
zdania na ten temat. % e
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Prezentator
Notatki do prezentacji
Jedno z pytań miało udzielić odpowiedzi na pytanie jak bibliotekarze postrzegają swój zawód? Co skłoniło ich do podjęcia akurat takiej profesji. Tak więc 70% respondentów traktuje ten zawód jako powołanie, 1% zdecydowanie uważa, ze to przypadek a nie powołanie, a 10% nie ma zdania na ten temat.


Ocena zawodu

Ankieta miata réwniez na celu udzielenie odpowiedzi dokad zmierza nasz
zawdd: czy nadal jestesmy typowymi bibliotekarzami czy moze juz tylko

i wylacznie brokerami informacji? Pomimo tego, iz respondenci zdaja
sobie sprawe, ze zawod ten wymaga ustawicznego doksztatcania ze
wzgledu na jego ciggla ewaluacje to jednak az 44% z nich postrzega
zadania bibliotekarzy nadal tradycyjnie,
31% okreslito go jako brokera

Jest brokerem

informacji a 15% uwaza, informacji
. 31%
VAS ]est wrecz managerem
informacji. .
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Ocena zawodu

Reasumujac:

98% ankietowanych ocenia pozytywnie wykonywang
przez siebie prace.

99% satysfakcjonuje praca w bibliotece, cho¢ 83%
respondentow uwaza ze wynagrodzenie bibliotekarzy
jest nieadekwatne do wykonywanej pracy.

73% badanych znajac specytike pracy
ponownie zdecydowatoby sie
wybrac ten zawodd.




Deregulacja

Jedno z ostatnich pytan
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Podsumowanie

Na podstawie przeprowadzonej ankiety mozna
stwierdzi¢, ze bibliotekarze trzech bibliotek
wojskowych, ktérzy brali udziat w ankiecie traktujq swoj
zawod jako powotanie i pomimo niskiego uposazenia s
zadowoleni z wykonywanej pracy. Pomimo
zmieniajacych sie uwarunkowan (zwiazanych z nowymi
technologiami i spoleczenstwem
informacyjnym) i specyfiki
samej pracy nadal postrzegaja
swojq profesje tradycyjnie.




ZIEKUJEMY ZA UWAG




