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WPLYW MIESIACZKI NA WYDAJNOSC PRACY KOBIET

Z Instytutu Medycyny Pracy w todzi
Dyrektor: doc. dr J. Nofer

Zagadnienie wptywu poszczegolnych faz cyklu menstruacyjnego na
sprawno$¢ ogolnoustrojowa kobiety od wielu lat interesuje zaréwno fizjo-
logébw pracy, ginekologéw, jak i przedstawicieli innych dziedzin medy-
cyny.

W piSmiennictwie (Baetjer, Smith, Kronbery, Schroder, Adreas, Are-
sin, Reyskova, Jindrichova) nie ma, jak dotad, jednolitej opinii dotycza-
cej tego zagadnienia.

Z obserwacji przeprowadzonych podczas doswiadczen klinicznych i fi-
zjologicznych wiadomo, ze sprawnos$¢ ogoélnoustrojowg w zaleznosci od
cyklicznych przemian hormonalnych zachodzgcych w ustroju kobiety
ulega wahaniom. Jak wynika z niektorych wypowiedzi, zdolno$¢ do maksy-
malnych wysitkéw kobiety, badana na pewnych grupach miesniowych
przez fizjologow pracy, wzrasta od okresu przedmiesigczkowego przez
miesigczkowanie i osigga najwyzszg wartos¢ w okresie pomiesigczkowym.

Powstaje wobec tego pytanie, jak powinien do tego zagadnienia usto-
sunkowac sie higienista pracy lub lekarz przemystowy i jak w ogole pro-
blem ten przedstawia sie w warunkach konkretnej pracy kobiet. Wnios-
kéw z doswiadczen, wykonanych w warunkach laboratoryjnych, nie
mozna bowiem przenies¢ w okreslone warunki zakladu przemystowego
bez ich praktycznego sprawdzenia w produkcji.

Jest to zagadnienie duzej wagi, bowiem — jak wiadomo — w Polsce
kobiety stanowig ponad 30°/0 wszystkich zatrudnionych w przemysle
a w niektérych gateziach, jak np. w przemysle wiékienniczym, odziezo-
wym i w innych dziatach gospodarki narodowej, zatrudnienie kobiet waha
sie od 60 do 70°/0.

W celu wyjasnienia wptywu miesigczki na wydajnos$¢ pracy kobiet In-
stytut Medycyny Pracy w todzi przeprowadzit dwukrotnie badania,
oparte na metodzie statystycznej.

Postanowiono sprawdzi¢ na odpowiednio dobranych grupach kobiet,
czy mozna dopatrze¢ sie statystycznie znamiennych réznic w wydajnosci
pracy w poszczegélnych dniach cyklu menstruacyjnego’. Wydajnos$¢ pracy
liczcono w takich jednostkach, ktére zakiad pracy przyjmuje za podstawe
do obliczenia akordowego wynagrodzenia.

Pierwsza grupe kobiet stanowity tkaczki zatrudnione w jednym z za-
ktadéw bawetnianych w todzi. Do badania wytypowano, spos$réd okoto
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3000 tkaczek, 76 kobiet niezameznych, nie obcigzonych rodzing. Struk-
tura wieku tej grupy przedstawia sie nastepujaco:

do lat 18 — 2 tkaczki
od 19 do 24 lat — 46 tkaczek
od 25 do 30 lat — 28 tkaczek

Ogotem: 76 tkaczek

Kobiety te zostaly przebadane przez lekarza interniste i ginekologa. Na
podstawie badania podmiotowego i przedmiotowego nie stwierdzono od-
chylen od stanu prawidtowego. Podczas badan zwracano szczegélnag uwage
na prawidtowos$¢ miesigczkowania. Praca tkaczek polegata na obstugiwa-
niu najczesciej 6 krosien (a wiec tempo pracy do pewnego stopnia zale-
zato od maszyny) i odbywata sie ona w przypadku wszystkich badanych

Tabe

Przecietna wydajno$¢ pracy w dniach cyklu,

Grupa Jednostka 1 > 3 a 5 6 7 as 9 10
badanych wyd.
tys. wat-
Tkaczki kéw na 6,3 6,4 6,5 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6 6,6
godz.
Sorto- kg wetny

waczki na godsz. 923 933 914 91,2 912 910 939 921 931 906

w jednakowych warunkach mikroklimatycznych, na dwie zmiany robo-
cze — ranng i popotudniows.

Wydajnos¢ pracy mierzyly automatyczne liczniki na krosnach i noto-
wano ja w tysigcach watkéw na godzine pracy. Z godzin pracy wyeli-
minowano postoje. Obserwowano wydajno$¢ pracy w czasie 3 miesiecy.
Do obliczen konncowych wzieto pod uwage wyniki badan przeprowadzo-
nych wsréd 59 tkaczek, eliminujgc 17 tkaczek z uwagi na rézne przy-
czyny uniemozliwiajgce petnos¢ obserwacji przejscie do pracy zespotowej,
urlopy, zwolnienia z zaktadéw itd.). Do koncowych obliczen uzyskano
106 petnych cykli miesiecznych.

Druga grupe kobiet stanowity sortowaczki, zatrudnione w jednym z za-
ktadéw wetnianych w todzi. Praca ich polegata na recznym sortowaniu
bel weiny wedtug odpowiednich gatunkéw. W tej czesci badan zostat wiec
wyeliminowany wplyw maszyny, ktéry jest do pewnego stopnia czynni-
kiem narzucajacym tempo pracy.

Grupa ta liczyta 46 kobiet, zatrudnionych w jednym pomieszczeniu,
a wiec w jednakowych warunkach pracy i na jedng zmiane (od godz.
7.30 do 15.30).

Struktura wieku tych kobiet nie byta jednolita (najmiodsza liczyta
18 lat, najstarsza 44 lata) najliczniej jednak reprezentowane byty kobiety
w wieku 30— 39 lat (23 kobiety) i 20—29 lat (16 kobiet).

Wydajnos¢ pracy tych kobiet obliczano w okresie 4 miesiecy letnich,
odnotowujgc kazdego dnia liczbe przesortowanych kilogramoéw wetny
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i przeliczajac ja na godzine pracy. Oczywiscie i w tej grupie odrzucono
wszelkie godziny postojowe. Rzecz zrozumiata, ze przed rozpoczeciem ba-
dan ta grupa kobiet zostata réwniez poddana badaniom lekarskim
i w obliczeniu koncowym wynikéw uwzgledniono tylko te osoby, ktére
miesigczkowaty regularnie i w ich cyklu nie stwierdzano zasadniczych
zaburzen. Z materiatu tego opracowano statystycznie okoto 80 cykli mie-
sigczkowych.

Z uzyskanych danych o wydajnosci pracy w obu grupach badanych ko-
biet obliczono $rednie arytmetyczne dla poszczeg6lnych dni cyklu. Z uwagi
na réznice dtugosci cyklu w dniach wzieto pod uwage pierwsze 23 dni
cyklu, liczac od pierwszego dnia miesigczkowania. W celu wykrycia
wpitywu miesigczki na wydajnos¢ pracy w okresie przedmiesigczkowym
uszeregowano przecietne wydajnosci w kolejnosci odwrotnej, liczac od
ostatniego dnia cyklu wstecz przez 10 kolejnych dni.

la |

liczona od pierwszego dnia miesiaczki

6,6 6,5 6,6 6,7 6,6 6,7 6,7 6,6 6,7 6,6 6,6 6,6 6,7

923 956 923 916 89 907 893 909 9925 921 933 830 938
WYNIKI BADAN
Szczeg6towe wyniki badan podano w tab. | i Il oraz rye. 1 i-2

W celu oceny wiarygodnosci badan obliczono dla grupy tkaczek Srednie
odchylenie, ktére wynosi 1,31, a nastepnie przy pomocy testu ,t” poréw-
nano Srednie wydajnosci pierwszego dnia cyklu z najwyzsza Srednig wy-
dajnoscia cyklu, uzyskujgc wartos¢ t = 2,2, ktéra odpowiada prawdopo-
dobienstwu okoto 97% i Swiadczy, iz w wydajnosci badanych tkaczek nie
stwierdzono statystycznie znamiennych réznic w zaleznosci od dnia cyklu.

Tabela 11

Przecietna wydajno$¢ pracy w dniach cyklu, liczona od ostatniego dnia cyklu wstecz

Grupa Jednostka 5 3 a 5 6 - o ° 0
badanych  wyd.
tys. wat-
Tkaczki kéw na 6,6 6.6 6,5 6,5 6,6 6,6 6,6 6,7 6,7 6,6
godz.
o ko weiny 922 879 91,2 903 914 896 897
waczki ha godz. 940 911 927 ) : ) , ) , ,

15*
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Podobnie ksztattuje sie wydajnos¢ pracy sortowaczek w zaleznosci od
dnia cyklu. Wahania dzienne wydajnosci pracy nie przekraczajg 10% i nie
stwierdza sie znamiennego obnizenia wydajnosci pracy w zadnym z dni
cyklu.

Rye. 1 Diagram przecietnej wydajnosci pracy tkaczek

kg weknij na godz. pracy

Ryc. 2 Diagram przecietnej wydajnosci pracy sortowaczek

Nasze wyniki sg pozornie sprzeczne z wynikami eksperymentalnych
badan laboratoryjnych czy klinicznych. Wyniki uzyskane w trakcie tych
eksperymentow Swiadczyty o istnieniu zaleznosci ogélnoustrojowej spraw-
nosci kobiet od okresowych przemian hormonalnych zachodzacych w cy-
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klu miesigczkowym. Te wyniki wydajg sie by¢ zgodne z teoretycznymi
zatozeniami o cyklicznych wahaniach w sprawnosci ogdélnoustrojowej kc*-
biet, zaleznych od poszczegélnych faz cyklu miesiecznego.

Nalezy przypuszczaé, ze r6znice, jakie wystgpity miedzy naszymi wy-
nikami a danymi eksperymentalnymi, polegaja na tym, ze w badaniach
doswiadczalnych najczesciej okreslano zdolnos¢ wysitkowag kobiet w za-
leznosci od dnia cyklu, biorac pod uwage zdolno$¢ do maksymalnego wy-
sitku. Natomiast w warunkach przemystowych, w ktorych normy pracy
w zasadzie nie zmuszajg robotnic do maksymalnego wykorzystania swoich
mozliwosci fizycznych, pozostaje zawsze dos$¢ duza rezerwa. Rezerwa ta
pozwala utrzymaé¢ wydajnos¢ pracy kobiety na stalym poziomie, nawet
w tych fazach cyklu, gdy jej zdolno$¢ do maksymalnego wysitku jest
obnizona. Dlatego tez w warunkach przemystowych nie udato nam sie
zaobserwowac¢ cyklicznych wahan wydajnosci pracy kobiet.

Nalezy jednak wyraznie podkresli¢, ze nasze rozwazania i twierdzenia
odnosza sie wylacznie do kobiet zdrowych, u ktérych nie wystepuja za-
burzenia w cyklu menstruacyjnym. Wszystkie bowiem kobiety miesigcz-
kujace nieregularnie, bolesnie i z odchyleniami od stanu fizjologicznego
zostaly przez mas odrzucone i nie uwzglednione w przedstawionych wy-
nikach.

Wydaje sie réwniez, ze do zdecydowanego stwierdzenia, iz cykl men-
struacyjny u kobiet zdrowych nie ma zadnego istotnego wptywu na ksztat-
towanie sie ich wydajnosci pracy, potrzebne sa jeszcze dalsze badania na
szerszej populacji kobiecej z uwzglednieniem wielu zawodow.

T, Hodep, P. MaxHukoBcku, Jl. Wumbopcku, C A3eHuenbcka
BINAHNE MEHCTPYAUUMN HA MPON3BOAUNTENbHOCTb TPYAA >XEHLWWH
Copep>kaHwue

NcecnepoBaHna npoBefeHO HA 2 rpynnax 340pOBbIX He3aMy>XHUX >XEeHLWWH. B BO3-
pacte 18-24 neT (TKayn 76, COPTOBLUMKU LUEPCTU 46).

He 06Hapy>eHO CyLleCcTBEHHOMA pa3HuLbl MPON3BOAMAENBHOCTU B 3aBUCMMOCTU OT
rnocnefyrowmnx AHel MeCcsAYHOro uuknia.

J. Nofer, R. Machnikowski, L. Szymborski, S Dziecielska

EFFECT OF MENSTRUATION ON THE WORK EFFICIENCY OF WOMEN
Summary

In order to explain the influence of menstrual cycle on the work efficiency of
women twofold investigations, based on the statistical method, were carried out.
The aim was to prove in adequately chosen women groups if it do exist statistically
significant differences in the work efficiency during several days of the menstrual
cycle. The first group of women contained weavers (76 women), unmarried and not
encumbered with family, aged from 18 to 28. These women were examined by
physicians: internist and gynaecologist. The examination had revealed no deviations
from normal condition. The work efficiency of this group was measured by means
of automatic counters placed on the loom.
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In the second group of women were 46 workers of one of the wool plants, who
sorted manually wool bales. The work efficiency was measured during 4 summer
months, the number of sorted kilograms of wool being recorded every day and
counted over one hour of work.

From the obtained data concerning work efficiency of these two groups arith-
metic mean for seevral cycle days have been calculated. The calculations have not
metic mean for several cycle days have been calculated. The calculations have not
proved in both groups any statistically significant differences in the work effi-

These results are contradictory to those obtained in experimental conditions.
This has to be explained by the fact that in the experimental studies has been
determined the capacity of the woman for maximal effort, whereas in the industrial
conditions the work standards do not compel to the maximal effort. It exists then
some reserve which allows to maintain the work efficiency on a certain stable level,
even during those cycle phases when the capacity of the woman organism for the
maximal effort is limited. The results obtained from these investigations refer only
to healthy women, in whom no menstrual disturbances have been stated.



